合肥学院审核评估整改及材料补充方案（教务处）
	序号
	整改项目
	时间节点
	最终完

	
	
	
	成时间

	1
	梳理校外实习基地
	
	8月10日

	
	资料要求：
	
	

	
	1、各系部各专业实习基地汇总表
	
	

	
	2、实习基地协议书
	
	

	
	3、各系校外实习基地学生实习安排表（近三年）
	
	

	
	（1）各系部上报表格及协议书（补充提交）
	7月15日
	

	
	（2）实践科整理，反馈存在的问题至各系部
	7月27日
	

	
	（3）各系部进行修改，提交最终文档
	8月3日
	

	
	（4）实践科整理归档
	8月10日
	

	2
	检查2016年度认知实习并撰写分析报告
	
	9月15日

	
	资料要求：
	
	

	
	1、 各系认知实习工作方案
	
	

	
	2、 各专业认知实习大纲
	
	

	
	3、各专业学生认知实习安排表
	
	

	
	4、各专业学生认知实习成绩汇总表
	
	

	
	5、各专业认知实习工作总结
	
	

	
	6、认知实习汇编成册
	
	

	
	7、撰写分析报告
	
	

	
	（1）各系部提交“各系认知实习工作方案”、“各专业认知实习大纲”、“各专业学生认知实习安排表”
	7月15日
	

	
	注：其中“各专业学生认知实习安排表”.目前部分系部已提交
	
	

	
	（2）各专业学生认知实习成绩汇总表
	9月7日
	

	
	各系部按时将学生认知实习成绩录入系统
	
	

	
	（3）各系部提交各专业认知实习工作总结
	9月10日
	

	
	（4）各系部提交学生优秀认知实习报告
	9月10日
	

	
	（5）撰写分析报告
	9月15日
	

	3
	完善2016届毕业实习材料
	
	8月10日

	
	1、 各系毕业实习工作方案
	
	

	
	2、 各专业毕业实习大纲
	
	

	
	3、各专业学生毕业实习安排表
	
	

	
	4、各专业学生毕业实习成绩汇总表
	
	

	
	5、各专业毕业实习工作总结
	
	

	
	（1）各系部提交2016届毕业实习材料（第一次提交）
	7月20日
	

	
	（2）实践科整理，反馈存在的问题至各系部
	7月27日
	

	
	（3）各系部进行修改，提交最终文档（第二次提交）
	8月3日
	

	
	（4）实践科整理归档
	8月10日
	

	4
	制定实验室管理与保障标准，完善实验室利用率等材料
	
	8月15日

	
	资料要求：
	
	

	
	1、 实验室管理与保障标准
	
	

	
	2、 各系实验室设置一览表
	
	

	
	3、 “本科实验实习实训场所”统计表（近三年）（全国高校教学基本状态数据库表2-6-1）
	
	

	
	4、 “分专业实验情况”统计表（近三年）（全国高校教学基本状态数据库表5-3-3）
	
	

	
	5、 《合肥学院实验室开放管理办法》
	
	

	
	6、 各系部实验室开放管理办法
	
	

	
	7、 实验室开放记录表
	
	

	
	（1）实验室管理与保障标准
	8月5日
	

	
	（2）各系部提交“实验室设置一览表”
	7月15日
	

	
	（3）“本科实验实习实训场所”统计表（近三年）（全国高校教学基本状态数据库表2-6-1）、“分专业实验情况”统计表（近三年）（全国高校教学基本状态数据库表5-3-3），按照“年度教学基本状态数据采集：要求的时间节点进行
	7月30日
	按照“年度教学基本状态数据采集：要求的时间节点进行

	
	（4）《合肥学院实验室开放管理办法》
	7月20日
	

	
	（5）各系部提交系部实验室开放管理办法、实验室开放记录表（第一次提交）
	7月30日
	

	
	（6）实践科整理，反馈存在的问题至各系部
	8月5日
	

	
	（7）各系部进行修改，提交最终文档（第二次提交）
	8月10日
	

	
	（8）实践科整理归档
	8月15日
	

	5
	完成课程表（9月26日至9月29日）
	
	8月10日

	
	（1）排课工作
	7月15日
	

	
	（2）课表审核
	7月22日
	

	
	（3）课表打印
	7月30日
	

	
	（4）评估期间课表（9月26日至9月29日）
	8月1日
	

	6
	制定教室管理与保障标准，检查教学保障条件（多媒体）
	
	8月20日

	
	（1）多媒体教室管理与保障标准
	7月20日
	

	
	（2）多媒体教室检查
	7月20日
	

	
	（3）多媒体教室维修
	7月30日
	

	
	（4）多媒体教室复检
	8月20日
	

	
	（5）开学前检查
	8月28日
	

	
	（6）评估前检查
	9月22日
	

	7
	各系实验室设备捐赠情况统计表
	
	8月5日

	
	（1）“实验室设备捐赠情况统计表“格式要求下发至各系部
	7月10日
	

	
	（2）各系部上报表格及相关文档（第一次提交）
	7月20日
	

	
	（3）实践科整理，反馈存在的问题至各系部
	7月26日
	

	
	（4）各系部进行修改，提交最终文档（第二次提交）
	8月1日
	

	
	（5）实践科整理归档
	8月5日
	

	8
	《2016级人才培养方案》工作
	
	8月15日

	
	（1）合肥学院关于修订2016版本科人才培养方案的指导意见 (征求意见稿)
	7月3日
	

	
	（2）《2016级人才培养方案指导意见》下发各系部。
	7月5日-7月6日
	

	
	（3）各系提交第一稿纸质版，签字盖章。
	7月15日-7月20日
	

	
	（4）第一轮修改，标注错误地方，反馈系部进行修改。
	7月21日-7月25日
	

	
	（5）教研室主任带着第一轮修改稿到场一对一核对，修改第二稿。
	7月26日-7月31日
	

	
	（6）最终纸质版核对。
	8月1日-8月7日
	

	
	（7）最终电子稿各系整理好，转PDF，编好号，提交收齐，排版。
	8月8日-8月9日
	

	
	（8）送印。
	8月10日
	

	
	（9）返回。
	8月15日
	

	9
	课堂教学档案材料                                            
 完善课程教学档案材料（简介、大纲、模块描述、教案、教学周历、花名册等）
检查以教师自查、教研室互查、系部互查、学校抽查的方式完成。
	
	8月20日

	
	主要内容确定：按照合肥学院合格课程（模块）建设与课程（模块）评估细则（合肥学院2014教学管理文件汇编p16-p30），合肥学院教案编写与管理办法（合肥学院2014教学管理文件汇编p107-p113），完善课程过程资料，具体内容包括：
常规课程：简介、大纲、教案、教学周历(对照文件补充其他内容)
模块课程：简介、大纲、模块描述、教案、教学周历等
实习：实习大纲、实习指导书、实习单位清单、实习指导记录册、实习报告、实习总结、优秀实习案例
实验课程：简介、大纲、教案、教学进程表（教学周历）、实验报告、实验报告评分规则、学生成绩汇总表
课程设计：简介、大纲、教案、设计安排（教学周历）、设计报告、设计图纸、评分规则、学生成绩汇总表
纸质材料为进一年，电子材料为近3年。
	7月4日
	

	
	教师自查与整改
	7月5日-7月10日
	

	
	教研室互查与整改
	7月11日-7月16日
	

	
	系部互查与整改
	7月18日-7月22日
	

	
	学校抽查与系部整改
	7月30日-8月10日
	

	
	模块化课程相关材料的具体要求见附件
	
	

	10
	完成课堂教学提升工程：                                      
采用教研室、系、校三级听课的方式                              
具体要求：
1、教师需准备多媒体、黑板教学各一套方案
2、完善下学期课程教学档案材料（简介、大纲、模块描述、教案、教学周历），最新材料要能体现能力输出的导向，要能体现新的教学方法、体现对学生课后自主内容及方案的设计与课后指导。教师上课必须携带相关教学材料，并携带学生名册。
3、每位授课教师必须明白自己承担的课程在整个专业人才培养体系中的作用，与其他课程之间的关系以及对学生能力培养的达成度。
	
	

	
	系部对（下学期9月下旬课程）集中备课
	8月1日-8月10日
	

	
	学校专家听课
	8月10日-8月20日
	

	11
	模块化专业剖析                                             
完成22个模块化专业的剖析和11个模块化试点专业的前期工作评估                     专业剖析的具体要求：
1、要有清晰的模块化教学体系的构建原则和思路、总体的架构设计
2、人才培养方案的构建解析（专业能力调研分析，毕业要求分析，培养目标的定为与分析）
3、专业能力实现矩阵
4、专业能力达成度分析
5、各专业模块教师之间展开大讨论，明确专业方案体系中各个模块之间的相互关系。
6、每位教师明确所承担模块化课程在专业人才培养体系中的位置及所处的作用，明确该模块化课程对学生能力培养的具体作用以及对学能能力实现的达成度。
7、每个模块教学大纲应围绕专业人才培养目标、围绕毕业要求，体现能力输出的理念，教研室深入讨论具体内容，系教学委员会给予审定。
8、专业持续改进的体现
9、专业建设效果分析（模块化改革如何提升教学质量，从学生角度分析）
10、专业发展规划
11、专业建设的质量标准分析（依靠专业认证标准或行业标准）
	
	8月30日

	
	七个试点专业深入大讨论
	7月5日-7月10日
	

	
	七个试点专业进行深度剖析，主要是针对模块对能力的支撑度和达成度进行分析选择两个专业汇报，每个专业安排一天时间汇报
	7月20日-7月21日
	

	
	七个通过检查验收的模块化专业照此进行。
	7月25日-7月30日
	

	
	其余的模块化专业按照专业剖析的要求分系进行汇报并提交相关材料
	8月5日-8月10日
	

	
	今年推进的11个模块化专业进行模块化教学工作汇报。
	8月10日-8月15日
	

	
	七个试点专业，制作系列展板展示模块化教学改革系列成果（简单浏览即可明白我校模块化教学改革的精髓）
	8月20日-8月30日
	






[bookmark: OLE_LINK1]附件：模块化课程相关材料的具体要求：
1、明确模块化课程在专业人才培养体系中的位置及所处的作用，明确该模块化课程对学生能力培养的具体作用以及对学能能力实现的达成度。
2、各专业模块教师之间展开大讨论，明确专业方案体系中各个模块之间的相互关系。
       3、教学大纲是专业课程体系中最重要的纲领性文件，避免以人设纲、以教材设岗。
4、教学大纲应围绕专业人才培养目标、围绕毕业要求，体现能力输出的理念，教研室深入讨论具体内容，系教学委员会给予审定。
5、模块描述2016年9月以前开设的课程按照旧模板执行，2016年9月之后开设的课程按照新模板执行。（新模板见附表一），对我校1学分=28Workload要在模块描述中简洁体现，并根据课程性质与实际教学情况确定合适的课堂教学与学生自主学习的分配。[根据不同性质课程（模块）课内10-16学时，自主学习学时为18-12折算为1学分，原则上，数理等自然科学，教师授课与学生自主学习按照16与12分配，专业基础类按照14与14分配，专业与拓展类按照12与16或10与18分配。课程（模块）负责人根据课程（模块）性质自主确定课内教学和自主学习方案。课内实验、独立设课实验和实践课程， 原则上1 学分为教师授课16 学时学生自主学习12学时。]
6、教案中教学目的要变知识输入为能力输出。教学方法要细化，不是简单的PPT教学，而是具体到某些章节，突出案例教学、翻转教学等新的教学方法。
7、下学期教学周例需要进一步细化（明确到具体的教学方法）
[bookmark: _GoBack]附表一  XXXX模块描述（2016年9月后用此模板）
	模块名称
	中文（英文）

	模块编号
	

	模块属性
	

	适用专业
	

	模块简介
	

	教学目标
	

	预备知识
	

	能力培养要求
	

	教学内容
	


	负 责 人
	

	归属单位
	

	执行学期
	

	学  分
	

	学习总量
	学习总量：  学时
其中：理论= 学时，实践=学时，自主学习=  学时

	模块建立或
更新时间
	

	教学组织

	理论教学环节
	周学时
	
	学  分
	

	教    师
	

	教学方法和环境要求
	教学方法：教师根据实际填写
环境要求：教师根据实际填写

	实践教学环节
	周学时
	
	学  分
	

	教    师
	

	教学方法和环境要求
	教学方法：教师根据实际填写
环境要求：教师根据实际填写

	自主学习教学环节
	学时
	

	教    师
	

	自主学习的任务
	

	教师指导学生完成自主学习的指导过程的设计
	

	教师指导学时
	

	模块课程考核方式（含理论、实践及自主学习）
	

	参考资料
	



